砀山县企业上市挂牌和直接融资奖励办法（试行）

各镇（园区）人民政府，县政府各部门、各直属单位：

为鼓励我县企业上市挂牌融资，充分发挥资本市场在促进全县经济高质量发展中的推动作用，结合我县实际，制定如下奖励办法。

一、指导思想

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻习近平总书记关于金融工作的重要论述和考察安徽的重要讲话指示精神，充分发挥资本市场在促进全县经济高质量发展中的推动作用，抢抓资本市场改革机遇期，提高奖励标准，合理分担企业成本，激发企业上市挂牌融资的积极性和主动性，进一步推进全县企业上市挂牌和直接融资工作。

二、工作目标

“十四五”期间，力争实现我县企业上市挂牌融资工作“2355”目标，即：我县企业在境内外上市达到2家以上，新三板挂牌企业达到3 家，在多层次资本市场上市挂牌企业总数达到50家以上，累计实现直接融资50亿元。

三、奖励政策

（一）对企业上市差异化奖励
县财政对我县首家上市首次公开发行股票的企业给予差异化奖励800万元，给予第二家上市首次公开发行股票的企业差异化奖励500万元，给予第三家上市首次公开发行股票的企业差异化奖励300万元。差异化奖励的20%，奖励给企业上市工作团队。

（二）对企业上市挂牌奖励

1.对在境内主板上市的企业,县财政分阶段给予总额不超过500万元的奖励。企业在具有从业资格的证券公司指导下完成股改，并取得工商营业执照的，给予50万元奖励；在安徽证监局辅导备案后，给予50万元奖励；在中国证监会实现辅导在审或提交注册后，给予100万元奖励；企业完成首发上市，给予300万元奖励，其中50万元直接奖励给企业上市工作团队。对于企业完成首发上市，前期未享受分阶段上市奖励资金的，待企业首发上市后，由县财政按照总体500万元的奖励补足。

2.对在香港及境外证券交易所首发上市的企业，县财政分阶段给予500万元奖励。按照中国证监会批复同意、上市交易且募集资金全部投资我县的两个时间节点，由市财政分别给予200万元、300万元奖励。

3.对外地（砀山区域之外）上市公司迁址我县并完成工商登记、纳税登记变更且募集资金全部用于我县的企业，县财政给予500万元奖励。

4.对在全国中小企业股份转让系统（简称新三板）实现挂牌和北交所上市的企业，县财政分阶段给予200万元奖励。企业在具有从业资格的证券公司指导下完成股改并在新三板基础层挂牌的企业，给予500万元的奖励；对转板新三板创新层挂牌的企业，给予50万元的奖励；对继续在北交所上市的企业，县财政再给予100万元奖励。对于企业完成北交所上市的，前期未享受分阶段奖励资金的，待企业在北交所上市后，由县财政按照总体200万元的奖励补足。对新三板挂牌企业，同级财政给予连续3年每年10万元的持续督导费用补贴。（北交所上市是否享受差异化奖励，以市级首发上市奖励认定为准。）

5.对在县级备案且在省股交中心挂牌的企业，县财政根据挂牌层次给予不同的奖励。完成股份制改造的企业，县财政给予25万元奖励；非股改企业（专精特新板除外），县财政给予5万元奖励（对已在省股交中心挂牌，本办法实施后完成股改的企业，参照本条款补齐奖励）。

（三）对企业直接融资的奖励
1.对非上市挂牌的民营企业发行债券且全部投资本地的，同级财政按融资额的3%给予奖励，最多不超过100万元。

2.对在新三板和省股交中心挂牌的企业，首次融资且全部投资本地的，同级财政按融资额的3%给予奖励，最多不超过50万元。

3.对新落户我县的私募股权、创业投资基金实缴出资额（限于货币形式，县财政配资除外）合计达到 1亿元人民币及以上的，基金实施投资一年后，县财政给予私募基金管理团队10万元奖励。

4.引导基金支持企业发展。注册地在我县的基金，当年投资我县企业达到3000万元以上且投资期限已满3个月的(如管理多只基金，可合并计算，下同)，县财政按不超过其实际投资额的2‰给予私募基金管理团队奖励；达到0.5亿元以上的，县财政按不超过3‰给予私募基金管理团队奖励；基金投资招引的企业新落户我县且注册资本3000万元以上，在我县实际运营满1年并对当地经济发展做出相应贡献后，县财政按企业实际到位资金的2‰，给予私募基金管理团队奖励，每个项目最高不超过60万元（私募基金管理人及基金完成合同约定返投比例之内的除外）。

（四）对提供优质服务的备案中介机构予以奖励
对帮助企业实现备案的中介机构团队给予10万元奖励（券商、会计师、律师按照5:3:2的比例分配，下同），对帮助企业实现在审或提交注册的中介机构团队再给予25万元奖励；对帮助企业实现新三板挂牌的辅导团队给予5万元奖励；对帮助企业实现省股交中心挂牌且完成股改的中介机构团队给予0.5万元奖励。

（五）保障措施

1.调整县推进企业上市挂牌工作领导小组，实行月调度、季研判、领导包保制度，统筹推进全县企业上市挂牌工作，定期会商、研究、解决重点企业在上市挂牌工作中遇到的困难和问题；加大对镇、园区上市挂牌融资工作考核力度，上市挂牌融资工作纳入全县目标管理绩效考核。

2.对进入上市挂牌实质阶段的后备企业，在股份制改造、股权登记、转让等过程中涉及项目审批、土地、规划、建设、消防、房产过户、环境评价、市场监管、社保（公积金）证明等方面需出具合规性证明函件或办理相关手续的，在满足法定受理条件和相关要求的前提下，各级各有关部门要按照“放、管、服”改革要求限时解决；确因特殊原因无法按期办结的，在符合相关法律政策的前提下，可先出文件再补程序。涉及多部门的审批问题，通过“联审、联批”渠道，限时办结。

3.对重点上市后备企业房屋权属清晰，但因历史遗留问题导致无法办理不动产权证，根据企业需要，由各级企业上市工作领导小组牵头，相关部门配合，按照“一事一议”方式合法合规协调解决。

4.企业因改制需要缴纳增值税、企业所得税、个人所得税等，如缴纳税款确有困难的，可按照法定程序向税务机关提出延期缴纳税款申请，经核准后在规定期限内可暂缓缴纳相关税款；中小高新技术企业以未分配利润、盈余公积、资本公积向个人股东转增股本，个人股东一次性缴纳个人所得税确有困难的，可根据实际情况在不超过5个公历年度内分期缴纳。企业在资产重组过程中采取合并、分立、出售、置换等方式，将全部或部分实物资产及其关联债权、债务和劳动力一并转让给其他单位和个人，涉及的货物、不动产、土地使用权转让行为，不征增值税；企业在重组、非货币性资产对外投资、资产划转的过程中符合税收相关规定的，企业所得税可适用特殊性税务处理、递延纳税等政策；个人取得上市公司股权激励所得，经向主管税务部门机关备案，可自股票期权行权、限制性股票解禁或取得股权奖励之日起，在不超过12个月的期限内缴纳个人所得税。
5.企业因非不可抗力原因停止上市挂牌工作进程的、5年后企业注册地迁出本县的、编造虚假材料骗取奖励资金的，由县财政局(地方金融监督管理局)追缴企业所获得的上述相关奖励资金本金及其按同期银行贷款基准利率计算的利息，且3年内不再受理其有关申请，并依法依规追究其法律责任。

6.奖励政策按企业上市挂牌融资进程分阶段兑现。由企业向所在镇政府、园区管委会提出书面申请，经镇政府和园区管委会初审、县财政局(地方金融监督管理局)审核，报分管副县长、县长审签后由县财政兑现。

四、其他

1.本意见自2021年1月1日起施行，有效期至2025年12月31日。原奖励政策与本意见不一致的，以本意见为准。

2.本办法由县财政局(地方金融监督管理局)负责解释。



